
Приложение i

У дiс j\c 2

н.ю

{орожная карта ( )
По реалшзации сцстемы наставничества педагогических работников в

МБДOУ д/с }Гs2 <<It;жсная ш*почка>)

ilc.
J \t, F{аименование этаIIа Содержание деятельности и fiримерны;? план

h4ероприятиtl
1 Подготовка условий

для реа-цизации
системь1
наставничества
iсентябрь)

Прttнятrте локапьных Еормативньiк праtsовых
актов образовательной организа ции
Приказ (Об _yтверждении Iтоложения о
систеI\{е наставничества педагогических
работников в образовательной организацииD ;

/\орожная карта (ллан };1еропрllятlлГл) по

реализации систеIlfы наставничества
гrедагсгичес-ки)t работников. в {ОУ :
Положение о наставничестве в I\4Б{ОУ д/с
М 2 <Красная шапочка))

2 Формирование банка
i]аставjIяемьtх
(сентябрь}

Сбор информации о профессиональных
запросах ilедагогов.
<trормкрование банка данЁых наетавляеN{ьlх,
обесце.tение согласий на сбор и обработк1,
персональньiх даi{ньiх

1
_,l Формирование банка

наставI{иков
(октябрь)

Формирование ,банка данных наставников,
обеспечение согласилi на сбор I{ обработку
персонfu"iьных данных

,t
.+ Отбор и обученлrе

(весь период)
обучение наставнр{ков для работы с
наставляемыми:
- пOдготовка N{етодических lчIатериалов для
сопровождения наставнической деятельности;
- проведение консyльтаций, организация
обмена опытом среди наставников.

ОрганизаL\ия и

осуществ;lI€ни€ работъi
наставнрlчеýких
пар/групп
(весъ период)

Форпrлrрован}lе наставнических пар/групп.
Разработка ýерсона-цизированных ýрограý{lll
наставЕичества для каждой гrарьУгруппы.
Организация психолого-педагогической

ЕаставJIяемых
6 Завершение Прqlеление мониториriга качества реаJIизации



п ерс она-цllзирOванных
програм},т
наставнйiчестБа
(апрель - май)

персOнализированнь]х fl рограм\4
настаRничества (анкетлrрование).
ilроведелiи е итогового ivi€pofi ри ятия (кру гло го
стола} гrо выявленI,1ю лучlilих практик
наставцичества; tiопоjlнеЁ{ие fuiетодической
когlилки педагогических практик
наставl{ичест,ва,

7 Информац}lонная
поддержка систеIчIъ1

наставничества
(весь перио;)

Создание раздела на оайте ДОУ" освещение
мероllриятий ýорожной карты.


